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Regulamin Oddzialu Warszawskiego SEP

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
L.5.

1.6.

Postanowienia ogélne

Podstawg regulaminu stanowi aktualny statut Stowarzyszenia
Elektrykow  Polskich, zwanego w skrocie SEP Iub
Stowarzyszeniem.

Oddziat Warszawski SEP, zwany w skrocie OW lub oddziatem,

jest terenowa jednostka organizacyjna Stowarzyszenia powstala

19 stycznia 1920 roku.

Oddziat moze by¢ rozwiazany uchwata zarzadu glownego SEP,

zwany w skrécie ZG, na wniosek wiladz oddzialu lub po

stwierdzeniu zaprzestania dziatalnosci badz utraty zdolnosci
samofinansowania.

Siedziba oddziatu jest miasto stoteczne Warszawa.

Oddziat moze uzyska¢ osobowos¢ prawna na podstawie § 4 ust.

3 statutu SEP i uchwaty WZDO. O podjetej uchwale zarzad

oddziatu, zwany dalej w skrocie ZO lub zarzadem, jest

obowiazany powiadomic¢ zarzad gtowny SEP.

Cele dziatalnosci OW wynikaja z zapisow statutu SEP i w

szczegolnosci obejmuja:

1) propagowanie spotecznie uzytecznego wykorzystywania
elektryki dla wspomagania rozwoju gospodarczego kraju,

2) inicjowanie i popieranie tworczosci naukowej i technicznej
we wszystkich dziedzinach elektryki 1 dziedzinach
pokrewnych; popularyzowanie elektryki, jej historii i
tworcow - szczegodlnie polskich,

3) dziatanie na rzecz gospodarki energetycznej w zakresie
wytwarzania, przetwarzania, przesylania, dystrybucji i
uzytkowania paliw i energii we wszystkich postaciach oraz
eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci,

4) dziatanie na rzecz rozwoju systemow informatycznych i
telekomunikacyjnych oraz spoteczenstwa informacyjnego,

5) oddzialywanie na jako$¢ wyrobow, materialow 1 ustug
elektrycznych oraz upowszechnianie i ochrona praw
konsumentdéw; popularyzacja bezpiecznego i racjonalnego




REGULAMIN ODDZIALUWARSZAWSKIEGO SEP

1.7.

6)

7)

8)

9)

uzytkowania  wyrobow  elektrycznych oraz  energii
elektryczne;,

doskonalenie kwalifikacji zawodowych oraz ksztattowanie
etyki zawodowej elektrykow,

krzewienie w spoleczenstwie kultury technicznej i
ekologicznej, ochrony dziedzictwa przyrodniczego i
poszanowania energii,

integrowanie Srodowiska i tworzenie przyjacielskich wigzi
cztonkow,

rozwijanie kontaktéw i wspolpracy migdzy spoleczenstwami,
w tym z miedzynarodowymi i zagranicznymi organizacjami
elektrykow,

10) ochrona zawodu i interesow cztonkoéw SEP.
Oddziat realizuje swoje cele statutowe przede wszystkim przez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpatrywanie zagadnien naukowo-technicznych, prawnych,
organizacyjnych i ekonomicznych, formulowanie wnioskoéw
i postulatow wynikajacych z potrzeb szeroko rozumiane;
elektryki, podejmowanie dziatan do ich realizacji oraz
publiczne wyrazanie opinii,

wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami,
stowarzyszeniami naukowymi, gospodarczymi, spolecznymi
oraz wladzami administracyjnymi i samorzadowymi,
krzewienie w  spoleczenstwie kultury technicznej i
ekologicznej, poszanowania energii, popularyzowanie
elektryki, jej historii i tworcow,

wspotdziatanie w opiniowaniu nowelizacji norm i przepisow
z zakresu elektryki,

oddzialywanie na jako$¢ wyrobow, materialow 1 ustug
elektrycznych, popularyzacje bezpiecznego i wlasciwego
uzytkowania wyrobow elektrycznych,

udziat w procesie rekomendacji firm branzy elektryczne;j,
doradztwo oraz wydawanie biuletynéw informacyjnych,
wspotdziatanie z uczelniami 1 szkolami w zakresie
promowania dzialalnosci SEP wsrod studentow i uczniow
oraz oddzialywania na programy nauczania w dziedzinie
elektryki,
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1.8.

1.9.

1.10.

1.12.

1.13.

8) organizowanie  kursoéw  szkoleniowych, egzaminéw,
konferencji, sympozjow, seminariow, narad, odczytow,
wystaw, wycieczek, konkursow, spotkan $rodowiskowych i
poradnictwa energetycznego,

9) dziatalno$¢ w zakresie rzeczoznawstwa (w tym pomiary,
ekspertyzy, projektowanie),

10) ksztaltowanie i przestrzeganie = zasad  etycznego
postepowania,

11) promocjg¢ zatrudnienia i aktywacje elektrykow pozostajacych
bez pracy 1 zagrozonych zwolnieniem z pracy,
organizowanie i udzielanie pomocy kolezenskiej,

12) interweniowanie w przypadkach naruszenia interesoOw
zawodowych i materialnych cztonkow SEP,

13) wnioskowanie o nadanie odznak honorowych i wyr6znien
SEP oraz nagrod dla cztonkow SEP.

Oddzial moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza stuzaca

realizacji celow statutowych, z ktorej dochody przeznacza na te

cele.

Oddziat opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow,

a do prowadzenia swych prac moze zatrudnia¢ pracownikow.

Regulamin niniejszy, tacznie ze statutem i instrukcja finansowa

SEP oraz zasadami etycznego post¢gpowania, stanowia podstawe

1 okreélaja zasady dziatalnosci oddziatu.

. Regulamin  obowiazuje  wszystkich czlonkéw oddziatu.

Nieprzestrzeganie regulaminu i niesumienne wykonywanie przez
cztonkow dobrowolnie przyjetych na siebie obowiazkéw stanowi
naruszenie zasad etycznego postgpowania obowiazujacych
cztonkow SEP.

Przez jednostki organizacyjne oddzialu, o ktéorych mowa w
regulaminie, rozumie si¢ w szczegdolnosci: kota, sekcje, komisje,
klub, oddzialowa rad¢ nadzorcza i poradni¢ energetyczna lub
zespot ekspertow.

Kazdy cztonek SEP pehiacy funkcje spoteczng w oddziale
(zarzadzie lub innej jednostce organizacyjnej dowolnego
szczebla) jest obowiazany czynnie uczestniczyé w zebraniach
danej jednostki.
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1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

W  razie niemozno$ci przybycia prezesa kola lub
przewodniczacego innej jednostki organizacyjnej na zebranie
organizowane przez ZO, powinien w zastepstwie uczestniczy¢ w
zebraniu wyznaczony przedstawiciel danej jednostki. Dotyczy to
roOwniez innych zebran.

Niewywiazywanie si¢ z obowiazkoéw albo nieusprawiedliwiona
nieobecno$¢ na kolejnych trzech lub na potowie zebran,
upowaznia odpowiednio prezesa oddziatu Iub kota, badz
przewodniczacego innej jednostki organizacyjnej do zlozenia
wniosku o odwotanie danej osoby z pelnionej funkcji.

Zarzad oddzialu i kazda jego jednostka organizacyjna jest
obowiazana prowadzi¢ dokumentacj¢ swojej dziatalnosci, jak
protokoty z zebran, uchwaty, sprawozdania i inne opracowania
oraz stala (ciagla) listg¢ obecnosci swoich cztonkéw na
zebraniach.

Ustepujace wladze i osoby funkcyjne jednostek organizacyjnych
sa  zobowigzane  przekazywa¢  nastgpcom  posiadana
dokumentacje z dzialalno$ci, a szczegélnie wazniejsze
dokumenty (regulaminy, instrukcje, wytyczne, ustalenia itp.),
stuzace do prowadzenia dziatalnosci tych jednostek.

2. Wiladze i organa Oddzialu oraz zasady ordynacji wyborczej

2.1.

2.2.

Wtladzami i organami oddziatu sa:

1) walne zgromadzenie delegatéw oddzialu, zwane w skrocie
WZDO,

2) zarzad oddziatu, zwany w skrécie ZO,

3) organem kontrolnym jest komisja rewizyjna oddziatu, zwana
w skrécie KRO,

4) organem orzekajacym w sprawach o przewinienia dotyczace
zasad etyki jest sad kolezenski oddziatu, zwany w skrocie
SKO.

5) organami doradczymi i roboczymi ZO sa oddzialowe
komisje, ktorych problematyke i zakres prac okresla ZO.
0Oddziat moze utworzy¢ komisj¢ wyborcza, jako organ doradczy i

roboczy WZDO.
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2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

Kadencja wtadz oddziatu wszystkich szczebli oraz komisji i
kolegiow sekcji trwa cztery lata do czasu wyboru lub powotania
nowych sktadéw osobowych tych jednostek.

Kandydatami do wtadz moga by¢ cztonkowie SEP majacy bierne
prawo wyborcze i optacone biezaco sktadki cztonkowskie, ktorzy
wyrazili na piSmie zgodg na pehlienie proponowanych funkcji
oraz aktywne uczestnictwo w pracach.

Liczbg delegatow na WZDO ustala ZO proporcjonalnie do liczby
cztonkow  zarejestrowanych w kotach na koniec roku
kalendarzowego poprzedzajacego WZDO.

Delegatem moze by¢ wybrany czlonek SEP majacy biezaco
optacone sktadki.

Mandat delegata trwa do czasu wybrania delegatOw na nastgpna
kadencjg.

Wybory delegatow, cztonkéw wladz oraz organow kontrolnych i
orzekajacych sa tajne.

Wybory w kotach i sekcjach (oraz komisjach) moga by¢ jawne, o
ile wyraza na to zgodg wszyscy uczestnicy zebrania.

Wybrany prezes kota uzyskuje mandat delegata na WZDO, a
prezes oddzialu mandat delegata na WZD. Mandat prezesa
miesci si¢ w ogoélnej liczbie delegatow danej jednostki
organizacyjne;j.

Prawo odwolywania o0sob wybranych do pehlnienia funkcji
przystuguje temu organowi, ktory dokonat ich wyboru.

Funkcja prezesa oddzialu moze by¢ peliona nie dtuzej niz przez
dwie kolejne kadencje. Ponowny wybdér na t¢ funkcje jest
mozliwy po okresie co najmniej jednokadencyjnej przerwy.
Pehienie funkcji prezesa oddziatu lub kota przez okres krotszy
niz pét kadencji nie zalicza si¢ do kadencji.

W przypadku rezygnacji, niemozliwos$ci pelienia funkcji lub
odwotania w okresie kadencji cztonka zarzadu, na jego miejsce
wchodzi nastgpny kandydat z listy wyborczej w kolejnosci
uzyskanej liczby glosow.

W przypadku rezygnacji lub niemozliwosci peklnienia funkcji
prezesa oddzialu lub kota nalezy dokona¢ nowego wyboru
prezesa na nadzwyczajnym WZDO lub WZK.
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2.16. W przypadku, o ktorym mowa w pkt. 2.15., o ile do konca
kadencji zostalo mniej niz potowa kadencji, dopuszcza si¢ wybor
prezesa przez zarzad sposrod swoich cztonkow.

2.17. Funkcja czlonka zarzadu oddzialu nie moze by¢ taczona z
funkcja cztonka glownej lub oddziatowej komisji rewizyjnej oraz
sadow kolezenskich obu instancji.

2.18. Obrady witadz oraz organdéw kontrolnych i orzekajacych oddziatu
sa prawomocne do podejmowania uchwal przy obecnosci co
najmniej 1/2 liczby uprawnionych uczestnikow. Obrady WZDO,
WZK w drugim terminie sa prawomocne bez wzgledu na liczbe
obecnych.

2.19. Uchwaly wladz oraz organdéw kontrolnych i orzekajacych
oddziatu sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow. W razie
rownosci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego obrad
(zebrania).

2.20. Wszystkie jednostki organizacyjne oddzialu sa obowiazane
biezaco przysyla¢ do ZO informacje o wynikach akcji
sprawozdawczo-wyborczej z wykazami wybranych wtadz lub o
zmianach we wladzach wprowadzonych w okresie trwania
kadencji.

3. Walne Zgromadzenie Delegatow Oddzialu (WZDO)

3.1.Najwyzsza wtadza oddziatu jest WZDO.

3.2.WZDO moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3.3.W WZDO biora udzial z glosem stanowiacym cztonkowie lub
delegaci kot wybrani wedlug zasad ustalonych przez Zarzad
Oddziatu oraz cztonkowie honorowi z terenu oddziatu.

34.W WZDO biora udzial z glosem doradczym czlonkowie
ustepujacego Z0O, KRO i SKO, przewodniczacy sekcji
oddziatowych 1 innych jednostek specjalistycznych, zastuzeni
seniorzy SEP, przedstawiciele czlonkow wspierajacych oraz
goscie zaproszeni przez ZO.

3.5.Do kompetencji WZDO nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw dziatalno$ci oddziatu,
2) rozpatrywanie sprawozdan ZO z dziatalnosci wlasnej i
oddziatu oraz sprawozdan KRO i SKO,
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3) ocena dziatalno$ci oddzialu oraz udzielanie absolutorium
zarzadowi na wniosek komisji rewizyjnej,

4) uchwalenie liczby cztonkow wtadz i organow oddziatu,

5) wybor prezesa, cztonkow zarzadu, komisji rewizyjnej 1 sadu
kolezenskiego oddzialu oraz komisji wyborcze;j,

6) wybor delegatow na WZD,

7) uchwalanie programow dziatalno$ci, w tym tworzenia
jednostek gospodarczych,

8) uchwalanie regulaminéw: ZO, KRO, obrad WZDO, komisji
wyborczej oraz zmian w tych regulaminach,

9) rozpatrywanie zaskarzonych uchwat zarzadu oddziatu,

10) podejmowanie uchwatl w sprawie uzyskania osobowos$ci
prawnej oddziatu,

11) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych oddziatu,
przekraczajacych uprawnienia zarzadu, dotyczacych:

a) okre$lenia zasad nabycia, zbycia 1 obciazenia
nieruchomosci oraz ich wydzierzawienia lub najmu na
okres dtuzszy niz trzy lata,

b) =zaciagania dlugoterminowych pozyczek,

3.6. Organizacj¢ wewngtrzng oraz tryb pracy WZDO 1 jego organdéw

okresla regulamin obrad.

3.7.Zwyczajne WZDO jest zwolywane przez ZO nie p6zniej niz na 3

miesiace przed WZD.

3.8.0 terminie, miejscu i porzadku obrad WZDO ZO zawiadamia

delegatow co najmniej na 14 dni przed terminem WZDO.

3.9.Nadzwyczajne WZDO jest zwotywane przez ZO z wlasnej

3.10.

3.11.

3.12.

inicjatywy, na wniosek ZG, na wniosek KRO lub co najmnie;j
polowy liczby delegatow lub cztonkow.

Whniosek o zwotanie nadzwyczajnego WZDO powinien by¢
ztozony ZO na pismie i zawiera¢ proponowany porzadek obrad.
Z0 jest zobowiazany zwota¢ nadzwyczajne WZDO w ciagu 8
tygodni liczac od dnia otrzymania wniosku.

Nadzwyczajne WZDO obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktorych zostato zwolane, chyba ze wigkszoScia 2/3 liczby glosow
przy obecnosci co najmniej 1/2 liczby delegatow wlaczy inne
sprawy do porzadku obrad.
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3.13. Delegaci moga podejmowac rozstrzygnigcia w sprawie nalezacej
do kompetencji oddziatu w gltosowaniu korespondencyjnym, w
tym za posrednictwem poczty elektroniczne;.

3.14. Glosowanie korespondencyjne przeprowadza ZO z inicjatywy
wlasnej, KRO lub na wniosek 1/3 liczby delegatow i jest wazne,
jezeli:

)
2)

3)

jest udokumentowane potwierdzenie zwrocenia si¢ przez
organizatora do wszystkich uprawnionych do gtosowania,
udziat w glosowaniu wezmie co najmniej 3/4 0s6b
uprawnionych,

zostanie uzyskane poparcie wigkszosci glosujacych.

4. Zarzad Oddzialu (ZO)
4.1. Sklad i zakres dzialania zarzadu

4.1.1.

Zarzad oddzialu w sprawach nie objgtych kompetencjami
KRO i SKO, w okresach migdzy WZDO jest najwyzsza
wiadza oddziahu.

W sktad zarzadu oddzialu wchodza: prezes i nie wigcej niz

15 cztonkow, wybrani na WZDO.

Na wniosek prezesa oddziatu zarzad wybiera ze swego

grona wiceprezesow, sekretarza i skarbnika w terminie 14

dni od zakonczenia WZDO.

Z0 moze utworzy¢ prezydium i okresli¢ jego skiad i

kompetencje.

Czteroletnia kadencja ZO rozpoczyna si¢ z dniem wyboru

jego czlonkow przez WZDO i koncezy sig z chwilag wyboru

nowego zarzadu przez nastgpne WZDO.

Do obowiazkow i kompetencji ZO nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscia oddzialu zgodnie ze statutem
SEP, uchwatami WZD, WZDO i ZG, regulaminami
oddzialu oraz przyjetym na kadencj¢ programem
dziatania zarzadu.

2) zatwierdzanie regulaminéw oddzialu nie
wymienionych w pkt. 3.5.9,

3) ustalanie kompetencji prezydium ZO,

10
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4) merytoryczny nadzér, inicjowanie 1 koordynacja
dziatalnos$ci statutowej w jednostkach organizacyjnych
oddziatu,

5) ustalanie struktury organizacyjnej oraz organizowanie
dziatalno$ci statutowej na terenie dziatania OW,

6) ustalanie rocznych budzetow oddzialu i jednostek
organizacyjnych oraz ustalanie zasad gospodarki
finansowe] zgodnie z obowiazujacymi przepisami i
posiadanymi uprawnieniami,

7) administrowanie majatkiem i zarzadzanie dzialalno$cia
gospodarcza oddziat,

8) przyjmowanie 1 wykreslanie czlonkéw  oraz
ewidencjonowanie i rozwiazywanie kot,

9) powolywanie i rozwiazywanie oddzialowych sekcji
naukowo-technicznych, powolywanie i odwotywanie
przewodniczacych i cztonkéw komisji oddziatowych i
innych jednostek organizacyjnych oraz nadzorowanie
ich dziatalnosci,

10) coroczne opracowywanie sprawozdawczosci dla
zarzadu gtownego SEP z dzialalno$ci merytorycznej i
finansowej OW,

11) ustalanie terminow:

a) sktadania przez jednostki organizacyjne oddzialu
preliminarzy  budzetowych oraz sprawozdan
okresowych (rocznych) i za kadencje,

b) zebran sprawozdawczo-wyborczych jednostek
organizacyjnych oddziatu,

12) organizowanie Walnych Zebran Delegatow Oddziatu,

13) przygotowywanie projektow uchwal WZDO oraz
okreslanie sposobow ich realizacji,

14) wnioskowanie o nadanie godno$ci, odznak, medali i
odznaczen oraz wyr6znien 1 nagréod cztonkom
oddziatu,

15) ustalanie zakresu obowiazkow 1 plac etatowych
pracownikow biura oraz wynagrodzen wyktadowcow i
komisji kwalifikacyjnych,

11
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4.1.10.

4.1.11.

4.1.12.

4.1.13.

16) podejmowanie uchwal w sprawie przynaleznosci do
regionalnych organizacji naukowych, technicznych i
gospodarczych,

17) wybor przedstawicieli oddziatu do innych organizacji,
ktorych oddziat jest cztonkiem,

18) rekomendowanie czlonkéw oddzialu do komisji
kwalifikacyjnych,

19) wspolpraca z zarzadami innych oddziatéw SEP i SNT,

20) powotywanie doraznych zespotow do wykonania
okreslonych zadan,

21) pozyskiwanie sponsorOw imprez organizowanych
przez oddziat oraz cztonkéw wspierajacych i innych
zrodet dochodow.

W pracach i zebraniach zarzadu moga bra¢ udziat z glosem

doradczym cztonkowie honorowi, zasluzeni seniorzy,

przewodniczacy komisji rewizyjnej i sadu kolezenskiego
oraz inne zaproszone osoby.

Zarzad odbywa zebrania zgodnie z ustalonym

harmonogramem, nie rzadziej niz raz w miesiacu.

Zebrania zwotuje i im przewodniczy prezes oddziatu lub

wiceprezes.

W przypadku spigtrzenia si¢ prac, prezes oddzialu ma

prawo organizowa¢ dodatkowe zebrania lub czasowo

zwigkszy¢ ich czgstotliwosc.

Niezaleznie od zebran, prezes OW ma prawo organizowac

spotkania konsultacyjne czesci cztonkéw zarzadu i

zaproszonych o0s6b w celu podjecia pilnych decyzji,

znajdujacych si¢ w jego kompetencjach.

Raz na kwartatl zarzad organizuje rozszerzone zebrania z

prezesami kot i przewodniczacymi pozostatych jednostek

organizacyjnych oddziatu oraz ew. zaproszonymi osobami.

Uczestnicy zebran powinni by¢ powiadamiani o ich

terminach najpozniej z wyprzedzeniem 1-tygodniowym.

Zawiadomienie o zebraniu powinno zawiera¢ jego

porzadek dzienny.
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4.1.14. O uchwalonych regulaminach, (np. w sprawie

dofinansowania wycieczek czy innych imprez) lub innych
ustaleniach ~ dotyczacych  odpowiednich  jednostek
organizacyjnych, zarzad powinien te  jednostki
powiadomic.

4.2. Zakres dzialania prezesa oddzialu

4.2.1.

Zakres obowiazkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien

prezesa OW obejmuje w szczegolnosci:

1) kierowanie pracami zarzadu oddzialu 1 jego
prezydium, a w okresie pomigdzy zebraniami
podejmowanie decyzji stosownie do przystugujacych
mu uprawnien,

2) skladanie o$wiadczen woli w zakresie praw i
obowiazkéw majatkowych i finansowych w imieniu
oddzialu i1 jednostek organizacyjnych oddziahu,
wystepowania przed bankami oraz do reprezentowania
oddziatu przed sadami na podstawie pelnomocnictw
Prezesa SEP,

3) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw w uzgodnieniu
z zarzadem,

4) organizowanie pracy biura oddziatu, dekretowanie i
podpisywanie korespondencji,

5) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w
stosunku do pracownikéw etatowych oddziatu i innych
osob, wykonujacych prace na umowy zlecenia i
umowy o dzieto,

6) przewodniczenie zebraniom zarzadu i prezydium
zarzadu,

7) przedstawianie programu dzialania ZO w biezacej
kadencji,

8) przedstawianie rocznych sprawozdan z dziatalnosci
oddziatu do ZG po uprzednim jego przyjeciu przez
Z0,

9) reprezentowanie oddziatlu na zewnatrz osobiscie lub z
jego upowaznienia przez wiceprezesa albo inne osoby,

13
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10) ponoszenie odpowiedzialnosci za koordynowanie
dziatalno$ci statutowej, gospodarczej i finansowej
oddziatu oraz realizacj¢ obowiazkow 1 uprawnien.

4.3.Zakres dzialania wiceprezesa (wiceprezesow) oddzialu
4.3.1. Zakres obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci
wiceprezesa obejmuje w szczegolnosci:

1) wszelkie obowiazki i uprawnienia prezesa oddzialu w
okresie jego nieobecnosci lub czasowej niemozliwosci
ich sprawowania na wyrazne jego upowaznienie, z
wylaczeniem uprawnien objetych pelnomocnictwem, o
ktérym mowa w pkt. 4.2. ppkt. 2,

2) wykonywanie trwale czgsci obowiazkdéw 1 uprawnien
wymienionych w pkt. 4.2. okreslonych na pi$mie przez
prezesa wraz z obowiazkami  dodatkowymi,
sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia
przydzielonych jednostek organizacyjnych.

4.4. Zakres dzialania skarbnika oddzialu
4.4.1. Skarbnik jest powolywany przez ZO sposrdéd jego
cztonké6w na wniosek prezesa i sprawuje nadzor nad
dziatalno$cia finansowa oddziatu.
4.42. Zakres obowiazkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien
skarbnika obejmuje w szczegolnosci:

1) przygotowanie rocznego projektu budzetu oddziatu
przy wspotpracy z glownym ksiggowym,

2) skladanie o$wiadczen woli w zakresie praw i
obowiazkéw majatkowych i finansowych w imieniu
oddzialu 1 jednostek organizacyjnych oddziatu,
wystepowania przed bankami oraz do reprezentowania
oddzialu przed sadami na podstawie petnomocnictw
Prezesa SEP,

3) nadzorowanie pracy gtownym ksiggowym oddziatu,

4) prowadzenie we wspolpracy z glownym ksiggowym,
okresowych kontroli i ocen stanu wplywow i
wydatkow oraz kasy oddziatu,
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5) prowadzenie okresowych kontroli aktualnos$ci i
zgodnosci wptacanych przez kota i
ewidencjonowanych w biurze sktadek,

6) wglad w gospodarke finansowa wszystkich jednostek
organizacyjnych oddziatu,

7) informowanie zarzadu na zebraniach o aktualnej
sytuacji finansowej oddzialu na podstawie danych
otrzymywanych od gtéwnego ksiggowego,

8) przedstawianie zarzadowi kwartalnych i rocznych
sprawozdan finansowych z dziatalno$ci oddziatu,

9) inicjowanie optymalnych sposobow uzyskiwania
przychodow ze $rodkow finansowych dysponowanych
przez oddziatu,

10) zastgpowanie  prezesa oddzialu w  sprawach
finansowych zgodnie z udzielonym pelnomocnictwem,

11) reprezentowanie wraz z prezesem oddzialu na
zewnatrz w zakresie zaciggania zobowiazan zgodnie z
posiadanym petnomocnictwem,

12) nadzorowanie terminowego odprowadzania naleznosci
do ZG.

4.5. Zakres dzialania sekretarza oddzialu

4.5.1.

Zakres obowiazkow, odpowiedzialno$ci 1 uprawnien

sekretarza obejmuje w szczegolnosci:

1) protokolowanie 1 przedstawianie do zatwierdzenia
prezesowi (lub pod jego nieobecno$¢ wiceprezesowi)
oddzialu protokotow z zebran zarzadu — w ciagu
jednego tygodnia po zebraniu i przedktadanie ich do
przyjecia na nastgpnym zebraniu zarzadu,

2) nadzorowanie 1  kontrolowanie  prawidtowosci
kompletowania, przechowywania 1 wykorzystania
dokumentacji w biurze oddziatu , wymienionej w pkt.
8.4.6.

3) opracowywanie poétrocznych harmonogramow zebran
zarzadu,

4) opracowywanie programu dziatania zarzadu w biezacej
kadenc;ji,
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5)

6)

7)
8)

opracowywanie i przedstawianie zarzadowi
kwartalnych i rocznych sprawozdan z dziatalnos$ci
oddziatu,

przygotowywanie  sprawozdan za kadencje z
dziatalnoS$ci oddziatu na WZDO,

prowadzenie statej listy obecnosci w czasie zebran ZO,
wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi oddziatu, a
szczegélnie z Komisja Organizacyjng i1 biurem
oddzialu, w =zakresie kontroli realizacji uchwat i
wnioskéw WZDO i ZO, nadzoru nad dziatalnoscig kot
oraz informowania o tym zarzadu.

4.6. Zakres dzialania czlonkéw zarzadu oddzialu
4.6.1. Zakres obowiazkow, odpowiedzialno$ci 1 uprawnien
kazdego cztonka zarzadu obejmuje w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

kierowanie dziatalnoscia przydzielonej (na piSmie)
jednostki organizacyjnej oddziatu komisji lub sekcji,
nadzorowanie dziatalnosci innej (przydzielonej)
jednostki organizacyjnej oddziatu,

wykonywanie innych statych (okreslonych na pismie)
lub okolicznos$ciowych zadan wynikajacych z zakresu
dziatania zarzadu,

obowiagzkowe uczestniczenie w zebraniach ZO,
okresowe przedstawianie sprawozdan ze swojej
dziatalno$ci.

4.6.2. Przewodniczacy kazdej jednostki organizacyjnej jest
obowiazany powiadamia¢ o jej zebraniach cztonka zarzadu
nadzorujacego dziatalnosc tej jednostki.

5. Komisja Rewizyjna Oddzialu (KRO)
5.1. Postanowienia ogolne.
Komisja Rewizyjna Oddziatu Warszawskiego SEP, zwana dalej KRO
jest organem kontrolnym Oddzialu, powolanym do sprawowania
kontroli dziatalno$ci Zarzadu Oddziatu / ZO / 1 jednostek
organizacyjnych Oddziatu.
5.2. Zadania i zakres dzialania.

5.2.1. Obowiazki, kompetencje i uprawnienia KRO okreslaja
przepisy zawarte w nastgpujacych paragrafach Statutu SEP
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5.2.2.

5.2.3.

: § 26,27, § 28 ust. 3 pkt. 3, § 29 ust. 1, § 32, § 50 ust. 2.
pkt.3.

Przedstawiciele KRO maja prawo bra¢ udziat z glosem
doradczym w zebraniach wszystkich wtadz i organow oraz
jednostek organizacyjnych Oddziatu, z wyjatkiem
posiedzen Sadu Kolezenskiego Oddziatu.

KRO przedstawia Walnemu Zgromadzeniu Delegatow
Oddziatu /WZDO/sprawozdanie ze swej dziatalnosci oraz
wniosek o udzielenie absolutorium ustgpujacemu
Zarzadowi Oddziatu na podstawie wlasnej oceny
caloksztattu dzialalnosci Zarzadu Oddzialu i jednostek
organizacyjnych oddziatu.

5.3. Zasady organizacyjne.

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

534.

5.3.5.

W skltad KRO wchodzi nie wigcej niz 5 czlonkow
wybieranych na okres 4 letniej kadencji przez WZDO.
Cztonkowie KRO pehia funkcje spotecznie. Cztonkiem
KRO nie moze by¢ osoba petniaca inne funkcje we
wladzach i organach Oddziatu.

Podczas pierwszego w kadencji zebrania KRO, ktéremu
przewodniczy  przewodniczacy WZDO Iub najstarszy
stazem w SEP cztonek KRO, dokonuje si¢ wyboru
przewodniczacego,  zastgpcy  przewodniczacego i
sekretarza.

Przewodniczacy, a pod jego nieobecno$¢ zastepca
przewodniczacego reprezentuje KRO, podpisuje jej
dokumenty, opracowuje plany pracy i uczestniczy w
posiedzeniach ZO. Corocznie, pisemnie informuje ZO oraz
delegatow na WZDO o wynikach kontroli i ocenie
dziatalno$ci Zarzadu oraz  jednostek organizacyjnych
Oddziatu.

W przypadku rezygnacji, niemozliwosci petienia funkcji,
odwotania lub zawieszenia w okresie kadencji cztonka
KRO, na jego miejsce wchodzi nastgpny kandydat z listy
wyborczej do KRO, w kolejnosci uzyskanej liczby gtosow.
Odwotanie KRO lub jej cztonka moze dokona¢ WZDO
/NWZDO/ na podstawie uchwaty podjetej bezwzgledna
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5.3.6.

5.3.7.

5.3.8.

5.3.9.

wigkszo$cig glosow przy obecnosci co najmniej potowy
0s0b uprawnionych do gltosowania.

Zebrania KRO zwotuje przewodniczacy w miarg potrzeb,
nie rzadziej niz 3 razy w roku lub na zadanie co najmniej 3
cztonkéw KRO nie pdzniej niz 21 dni kalendarzowych od
daty zgloszenia zadania. O zebraniach cztonkowie KRO
powinni by¢ zawiadamiani co najmniej na 14 dni przed
ustalonym terminem.

Uchwaty na zebraniach KRO zapadaja zwykla wigkszos$cia
glosow przy obecnosci co najmniej potowy liczby
cztonkow KRO, w tym przewodniczacego Iub jego
zastepcy. Przy réwnej liczbie glosow rozstrzyga glos
przewodniczacego zebrania.

Zebrania KRO sa protokotowane. Protokoty zebran KRO
podpisuje osoba protokotujaca i przewodniczacy zabrania.
Sekretarz KRO prowadzi stata listg obecnosci cztonkoéw
KRO na zebraniach KRO.

Przedstawiciel =~ KRO  uczestniczy @ w  zebraniach
organizowanych przez Gltowna Komisj¢ Rewizyjna SEP
/GKRY/.

5.4. Formy dzialania.

54.1.

5.4.2.

5.4.3.

Czlonkowie KRO biora udziat w pracach KRO przez
uczestniczenie w jej zebraniach, dokonywanie w
powierzonym im zakresie analiz i kontroli oraz skladanie
podczas zebran KRO sprawozdan zawierajacych opinie z
dziatalnos$ci kontrolowanych jednostek.

Cztonkowie KRO przy dokonywaniu kontroli maja prawo
badania wszelkich dokumentéw, jak np. protokoty, akta i
ksiggi, stan kasy oraz zadania wyjasnien od Prezesa
Oddziatu, czlonkéw ZO, przewodniczacych sekcji,
komisji, rad nadzorczych jednostek dziatalno$ci
gospodarczej, kierownika biura, gtdéwnego ksiggowego i
pracownikow etatowych biura oddziatu.

Jednostki dzialalno$ci gospodarczej oceniane sa przez
KRO przede wszystkim przez ustosunkowanie si¢ do
dziatalnosci i dokumentéw rad nadzorczych. W
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przypadkach uzasadnionych KRO przeprowadza kontrole
bezposrednie.

5.4.4. Celem rozwigzania doraznych spraw kontrolnych KRO ma
prawo skorzysta¢ z opinii niezaleznych ekspertow.

54.5. KRO ma prawo wystgpowania do ZO z wnioskami z
ustalen kontroli oraz wnioskowania o wycofanie lub
anulowanie uchwal ZO. Wnioski takie sa rozpatrywane
przez ZO w obecno$ci przewodniczacego KRO lub jego
zastepcy. W przypadku braku konsensusu KRO moze
wnioskowa¢ o zwotanie NWZDO. Wniosek ten jest
obligatoryjny.

5.4.6. KRO corocznie opiniuje dziatalno§¢ ZO i wnioskuje do
WZDO o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium
Zarzadowi. W drugim przypadku KRO moze wnioskowac
o zwotanie NWZDO. Wniosek ten jest obligatoryjny.

5.4.7. KRO wspoétpracuje z Gléwna Komisja Rewizyjna SEP w
zakresie wymiany pogladow dotyczacych dziatalnosci
wladz  oraz wnioskow w sprawie absolutorium dla
ustepujacego Z0O i Zarzadu Glownego SEP.

54.8. KRO wspolpracuje z komisjami rewizyjnymi kot
dziatajacymi w Oddziale w zakresie oceny dziatalnosci
kot, wiadz i organdéw Oddziatu.

5.5. Postanowienia koncowe.

5.5.1. Obstuge administracyjno-biurowa KRO sprawuje biuro
Oddziatu.

5.5.2. Koszty dziatalnosci KRO sa pokrywane ze s$rodkow
finansowych Oddzialu w ramach ustalonego preliminarza
kosztow.

6. Sad Kolezenski Oddziatu (SKO)

6.1.Sad  kolezenski oddzialu jest organem powolanym do
rozpatrywania w pierwszej instancji spraw o naruszenie zasad
etycznego postgpowania wniesionych przez zainteresowanego,
zarzad oddziatu lub zarzad gtowny SEP.

6.2. W sklad sadu kolezenskiego oddzialu wchodzi nie wigcej niz 5
cztonkow, ktorzy wybieraja ze swego grona przewodniczacego,
zastepeg przewodniczacego i sekretarza.
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6.3.Zakres dziatania, uprawnienia i zasady organizacyjne okresla

regulamin SKO uchwalony przez WZD.
7. Komisja Wyborcza

7.1.Komisja wyborcza wybierana przez WZDO dziala w okresie
kadencji, jest autonomiczna i podlega wytacznie WZDO.

7.2. Komisja wyborcza skltada si¢ z 5 czlonkow oddziatu
reprezentujacych sekcje oddziatlowe oraz cztonkéw honorowych.
Czlonkiem komisji wyborczej moze by¢ osoba o duzym
autorytecie i obdarzona zaufaniem ogotu cztonkow.

7.3. Zadaniem komisji wyborczej jest inicjowanie i zbieranie zgloszen
kandydatéw do witadz i organow wybieranych przez WZDO oraz
rekomendowanie kandydatow z uwzglednieniem proporcji do
liczebnosci srodowisk zawodowych w oddziale.

7.4. Szczegbtowe zasady organizacji i dziatania komisji wyborczej
okresla regulamin uchwalony przez WZDO.

8. Jednostki organizacyjne oddzialu

8.1. Kola
8.1.1. Kola sa podstawowymi jednostkami organizacyjnymi
oddziatu.
8.1.2. W oddziale dziataja kota zaktadowe, terenowe, studentow i
seniorow.

8.1.3. Zakres dziatania, uprawnienia i1 zasady organizacyjne
okresla regulamin kota uchwalony przez WZK oraz
poradnik dla kot i instrukcja finansowa SEP.

8.1.4. Do zorganizowania kota jest wymagana inicjatywa co
najmniej 6 cztonkéw SEP.

8.1.5. Uprawomocnienie dzialalno$ci kota w ramach SEP
wymaga jego zarejestrowania przez zarzad oddziatu.

8.1.6. Kolo moze by¢ rozwiazane na podstawie uchwaty zarzadu
oddzialu na wniosek zarzadu kota lub po stwierdzeniu
zaprzestania jego dziatalnosci.

8.1.7. W przypadku zalegania z optata skladki czlonkowskiej
przez cztonka zwyczajnego lub wspierajacego przez rok,
pomimo udokumentowanego upomnienia, cztonkostwo
ustaje na skutek wykreslenia. Wniosek o wykreslenie
przedstawia zarzad kota lub komisja organizacyjna do ZO,
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8.1.10.
8.1.11.
8.1.12.

8.1.13.

8.1.14.

8.1.15.

8.1.16.

ktory podejmuje w tej sprawie uchwate. ZO powiadamia

cztonka o jego wykresleniu.

Reaktywowanie cztonkostwa z zachowaniem ciaglosci

stazu  moze  nastapic na  pisemny  wniosek

zainteresowanego, zaopiniowany przez zarzad kota do ZO,
ktory podejmuje w tej sprawie uchwale. Warunkiem
reaktywowania jest uregulowanie zalegtych sktadek
wedlug aktualnej wysokosci z dnia podjgcia uchwaty przez

Z0.

Wtadzami i organami kota sa:

1) walne zebranie cztonkéow lub delegatow kota, zwane
dalej WZK,

2) zarzad kola,

3) organem kontrolnym jest komisja rewizyjna kota,
obligatoryjna w kotach liczacych wigcej niz 50
czlonkow.

Najwyzsza wladza kota jest WZK.

WZK powinny odbywac¢ si¢ w terminach ustalonych przez

Z0.

W WZK biora udzial z glosem stanowiacym wszyscy

cztonkowie kota Ilub delegaci czlonkow kota, oraz

cztonkowie honorowi nalezacy do kota.

W walnym zebraniu moga bra¢ udziat z gtosem doradczym

cztonkowie ustgpujacego zarzadu i komisji rewizyjnej

kota, przedstawiciele czlonkow wspierajacych, zastuzeni
seniorzy nalezacy do kota oraz goscie zaproszeni przez
zarzad kota.

WZK jest zwotywane przez zarzad kota lub z inicjatywy

zarzadu oddziatu, na wniosek komisji rewizyjnej kota lub

na wniosek co najmniej potowy liczby cztonkéw kota.

O terminie, miejscu i porzadku obrad WZK zarzad kota

zawiadamia cztonkow lub delegatow co najmniej na 14 dni

przed terminem zebrania.

Do kompetencji WZK nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw dziatalno$ci kota,

21



REGULAMIN ODDZIALUWARSZAWSKIEGO SEP

8.1.17.

8.1.18.

8.1.19.

2)

3)
4)
5)
6)

7)

rozpatrywanie sprawozdania zarzadu z dzialalnosci
kota i sprawozdania komisji rewizyjnej kota,
udzielanie absolutorium zarzadowi kota,

wybor prezesa i cztonkoéw zarzadu kota,

wybor komisji rewizyjnej kota,

wybor delegatéw na walne zgromadzenie delegatow
oddziatu,

uchwalanie regulaminu kota.

W skiad zarzadu kota wchodzi co najmniej 3 cztonkow, w
tym prezes, sekretarz i skarbnik.

Do zakresu obowiazkéw i kompetencji zarzadu kota naleza
w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

kierowanie dzialalno$cia 1 reprezentowanie kota
zgodnie ze statutem SEP, regulaminem kola oraz
uchwatami WZK, ZO, WZDO, WZD i ZG,
zarzadzanie  $rodkami  finansowymi  kota, =z
przestrzeganiem obowiazujacych przepisow, ustalen
Z0, (np. w sprawie dofinansowania wycieczek i
innych imprez), oraz zasad obowiazujacych w SEP,
opracowywanie i przekazywanie do sekcji rocznych
preliminarzy finansowych kota,

wnioskowanie w sprawie nadawania odznak, medali i
wyrdznien,

biezace przekazywanie do OW sktadek cztonkowskich
z aktualnymi listami optacajacych je cztonkow,
terminowe  skladanie = sprawozdan i  innych
dokumentéw wymaganych przez ZO, w tym z zebran
sprawozdawczo wyborczych,

wspotpraca z innymi kotami i jednostkami
organizacyjnymi oddziatu — na zasadzie partnerstwa,
uczestnictwo prezesa lub upowaznionego cztonka kota
w zebraniach organizowanych przez ZO i sekcje.

Prezes kota kieruje pracami zarzadu i dzialalno$cia kota,
reprezentuje koto osobiscie lub upowaznia w tym celu inne
osoby.
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8.1.20.

8.1.21.

8.1.22.

8.1.23.

8.1.24.

8.1.25.

8.1.26.

8.1.27.

8.1.28.

W skiad komisji rewizyjnej kota wchodzi co najmniej 3
cztonkéw,  ktorzy ze swego grona  wybieraja
przewodniczacego i sekretarza.

Komisja rewizyjna kola okresowo kontroluje oraz
corocznie ocenia dzialalno§¢ zarzadu kota 1 oceng
przedstawia WZK.

W kotach, w ktérych nie ma komisji rewizyjnej jej funkcje
spetnia WZK.

Koordynacja dziatalnosci kot nastgpuje we wiasciwych
sekcjach specjalistycznych, do ktorych kota naleza.
Sprawozdania z dziatalnosci kot — roczne i1 za kadencjg,
roczne preliminarze (plany) kosztow dziatalnosci kot
powinny by¢ przekazywane réwnolegle do ZO i kolegiow
macierzystych sekcji do 15 stycznia.

Koto senioréw sktada dokumenty, o ktorych mowa w pkt.
8.1.24, bezposrednio do ZO.

W  zebraniach kola powinni uczestniczy¢ zapraszani
przedstawiciele kolegium sekcji.

Walne zebranie cztonkéw kota studenckiego odbywa sig
corocznie w czwartym kwartale i1 jest potaczone z
uzupeiajacymi wyborami wiadz kota.

Zaleca sig, aby kota odprowadzaty do ZO sktadki
cztonkowskie wraz z listami ptatnikéw w terminie do
konca danego roku w ratach pétrocznych.

8.2. Sekcje naukowo-techniczne

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

Jednostkami  organizacyjnymi do wykonywania i

koordynowania statutowych zadan naukowo-technicznych

ustalanych przez ZO, sa sekcje oddziatowe.

Sekcje powotuje i rozwiazuje ZO. Sekcje te wspotpracuja

na zasadzie partnerstwa z ogolnostowarzyszeniowymi

sekcjami powolanymi przez zarzad gléwny, petiacymi

funkcje wiodace w swojej dziedzinie.

Do sekcji oddziatowej moga naleze¢:

1) cztonkowie honorowi i zwyczajni z tej samej dziedziny
elektryki Iub o podobnych zainteresowaniach, ktorzy
zadeklarowali przynalezno$¢ do sekcji,
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8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

2) kota na podstawie decyzji podjetych przez ich
zarzady,

3) przedstawiciele cztonkdéw  wspierajacych, ktorzy
zadeklarowali udziat w pracach sekcji.

Celem dziatalnosci sekcji jest upowszechnianie wiedzy i

nowych rozwiazan oraz osiagnie¢ zwiazanych z dang

dziedzing elektryki.

Sekcja oddziatowa kieruje przewodniczacy oraz kolegium

sekcji, wybrani na zebraniu sekcji. Przy organizowaniu

nowej sekcji, do czasu wyborow, jej przewodniczacy jest
powolywany przez ZO.

Kadencja kolegium sekcji oddziatowej trwa 4 lata, zgodnie

z kadencja wladz oddziatu.

Statutowe zadania naukowo-techniczne sekcja oddziatowa

realizuje przez:

1) uczestniczenie w rozwiazywaniu zagadnien naukowo-
technicznych,

2) inicjowanie, opiniowanie, konsultowanie i
propagowanie nowoczesnych rozwiazan,

3) upowszechnianie aktualnego stanu wiedzy i techniki,

4) przygotowywanie sprawozdan i memorialow w
zakresie swojej dziatalnosci,

5) doskonalenie  kwalifikacji  zawodowych  swych
cztonkow 1 ogolu elektrykow zainteresowanych
dzialalno$cia sekcji, stosujac m.in. nastgpujace formy
dziatalnosci:

a) inicjowanie i organizowanie konferencji naukowo-
technicznych,  kursokonferencji, = seminariow,
odczytow, konkursow i wystaw,

b) wspolprace z innymi jednostkami organizacyjnymi
SEP, odpowiednimi jednostkami specjalistycznymi
SNT 1 instytucjami w zakresie swojej dziedziny
dzialalno$ci oraz z organizacjami samorzadu
gospodarczego,
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8.2.8.

8.2.9.

8.2.10.

8.2.11.

c) opracowywanie materialow informacyjnych i
publikacji; stata wspodlpraca z redakcjami
wlasciwych branzowo czasopism SEP,

d) organizowanie lub wspétudzial w organizowaniu
wycieczek technicznych krajowych i
zagranicznych,

e) organizowanie porad fachowych zainteresowanym,
a zwlaszcza miodym inzynierom i technikom,
wynalazcom i racjonalizatorom,

f) propagowanie i popieranie rzeczoznawstwa,

6) wspdlprace z innymi jednostkami organizacyjnymi
oddzialu oraz z centralnymi kolegiami sekcji
specjalistycznych przy ZG SEP w  zakresie
opiniowania norm i przepisOw, organizowania
szkolenia i doksztalcania w dziedzinie swojej
dziatalnosci.

7) wspdlpraceg z kotami nalezacymi do sekcji na zasadzie
partnerstwa oraz koordynowanie ich dziatalnosci.

W zebraniu sekcji oddziatowej biora udziat:

1) cztonkowie oddziatu nalezacy do sekcji,

2) przedstawiciele kot nalezacych do sekcji,

3) przedstawiciele czlonkdw wspierajacych, ktorzy
zadeklarowali udzial w pracach sekgji.

4) zaproszone osoby przez przewodniczacego sekcji
oddzialowej (bez glosu stanowiacego).

Zebranie sprawozdawczo — wyborcze sekcji oddziatowej

jest zwolywane przez kolegium sekcji w terminie

ustalonym przez ZO. O terminie zebrania i porzadku obrad
cztonkowie powinni by¢ powiadomieni nie p6ézniej niz na

14 dni przed tym terminem (z uwzglednieniem pkt.

7.2.14).

Obradami zebrania sprawozdawczo-wyborczego sekcji

oddziatowej kieruje przewodniczacy wybrany przez

uczestnikow tego zebrania.

Zebranie sprawozdawczo-wyborcze sekcji oddzialowej

wybiera sposréd czitonkéw sekcji na kolejna kadencje:

25



REGULAMIN ODDZIALUWARSZAWSKIEGO SEP

8.2.12.

8.2.13.

8.2.14.

8.2.15.

8.2.16.

przewodniczacego oraz kolegium sekcji oddziatowej w
liczbie okreslonej przez zebranie, co najmniej 10
cztonkéw, w tym prezesi kot.

Kolegium sekcji oddziatowe;:

1) wybiera zastgpce przewodniczacego i sekretarza,

2) opracowuje i przedstawia ZO do zatwierdzenia wlasne
regulaminy,

3) opracowuje roczne i kadencyjne plany dziatalnosci,

4) opracowuje roczne preliminarze kosztow dziatalnosci
sekcji i przedklada je zarzadowi oddzialu w terminie
do 31.01 danego roku — do zatwierdzenia,

5) sklada zarzadowi oddziatu roczne i za okres kadencji
sprawozdania z dziatalnos$ci sekcji w terminie do
31.01. za odpowiednie okresy poprzednie,

6) uczestniczy w zebraniach sprawozdawczo-wyborcze
kot.

Roczne 1 kadencyjne plany dziatalnosci oraz roczne

preliminarze kosztow sekcji powinny uwzgledniaé¢ plany i

potrzeby kot. Preliminarze kosztow kot powinny by¢

zaopiniowane przez sekcj¢ 1 wyszczegdlnione oddzielnie w

zbiorczym preliminarzu  sekcji  przekazywanym do

zatwierdzenia przez ZO.

Zebrania kolegium sekcji  oddziatowej zwotuje jej

przewodniczacy w zalezno$ci od potrzeb. Zebranie sekcji

oddzialowej jest zwotywane co najmniej raz w roku.

Dzialalnos$¢ sekcji jest wspierana przez ustalonego czlonka

zarzadu. Z ramienia ZO jest on poSrednikiem migdzy

sekcja a zarzadem oddzialu i powinien by¢ zapraszany na
zebrania sekcji, jak tez ma prawo uczestniczy¢ w jej
dziatalno$ci.

W OW sa powotane nastgpujace sekcje :

1) Automatyki i Pomiarow,

2) Energetyki,

3) Energetyki Przemystowe;j,

4) Instalacji i Urzadzen Elektrycznych,

5) Trakcji Elektryczne;.
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8.2.17. Przewodniczacy sekcji przedstawiaja sprawozdania z

dziatalno$ci sekcji (wraz z dziatalno$cia przynaleznych
kot) raz w roku na rozszerzonym zebraniu zarzadu.

8.3. Komisje oddzialu

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

8.3.5.

8.3.6.

Organami doradczymi 1 roboczymi ZO sa komisje
oddzialowe, ktorych sktad osobowy (do 10 osdb), zakres
dziatania i problematyke okre$la (na pismie) zarzad.
Komisje opracowuja i przedstawiaja ZO do zatwierdzenia
wlasne regulaminy.
Komisje sktadaja zarzadowi oddzialu roczne i za okres
kadencji sprawozdania z swej dzialalno$ci w terminie do
31.01. za odpowiednie okresy poprzednie.
Komisje opracowuja roczne preliminarze kosztow swojej
dziatalnosci i1 przedkiadaja je zarzadowi oddzialu w
terminie do 31.01 danego roku — do zatwierdzenia,
W OW dziataja nastepujace komisje:

1) ds. Mlodziezy i Studentow,

2) ds. Rzeczoznawstwa i Uprawnien

Zawodowych,

3) Historyczna,

4) Informatyki,

5) Odczytow i Konferencii,

6) Organizacyjna,

7) Pomocy Kolezenskiej,

8) Promocji Firm Branzy Elektryczne;j,

9) Szkolenia,

10) Wspotpracy Technicznej,

11) Oddzialowa Rada Nadzorcza ds. Komisji

Kwalifikacyjnych.

Przewodniczacy komisji przedstawiaja sprawozdania z
dziatalnosci komisji raz w roku na rozszerzonym zebraniu
zarzadu.

8.4. Biuro oddzialu

8.4.1.

Biuro oddziatu, zwane dalej biurem, jest jednostka
zapewniajacg obsluge organizacyjna, administracyjna i
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finansowa wiladz i organdw oraz powotanych przez nie
jednostek organizacyjnych oddziatu.
8.4.2. Struktur¢ organizacyjna biura oraz zakres dziatalno$ci
poszczegdlnych pracownikow okresla zarzad oddziatu.
8.4.3. Dokumenty dotyczace zatrudnienia lub wypowiedzenia
umowy o zatrudnieniu pracownika podpisuje prezes OW.
8.4.4. Do zakresu dzialania biura w szczegolnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przygotowywanie dla wladz  wszelkich
materiatdbw  niezbednych do  biezacego
kierowania dziatalno$cia oddziatu,

obsluga administracyjna zebran wiladz i
jednostek organizacyjnych OW,

obstuga  finansowa, administracyjna i
techniczna wladz, organow 1 jednostek
organizacyjnych oddziatu,

prowadzenie ksiegowosci i finansow oddziatu,
terminowe odprowadzanie naleznosci do
zarzadu gtéwnego SEP,

ekonomiczne  korzystanie ze  Srodkow
pienigznych oraz uzytkowanie nieruchomosci i
ruchomos$ci oddzialu w ramach obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialnosci,

wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi
oddzialu, Os$rodkiem Rzeczoznawstwa IR
SEP, zarzadami ko6t oraz biurem SEP,
prowadzenie dokumentacji i niezbednej
korespondencji biurowej oraz terminowej
sprawozdawczosci,

prowadzenie w sposob uporzadkowany i
prawidlowe  przechowywanie = wszelkiej
dokumentacji, w szczegdlnosci wymienionej w
pkt. 8.4.8.,

10) biezace prowadzenie ewidencji cztonkow i kot

ze szczegbdlnym wykorzystaniem odpowiedniej
dokumentacji wymienionej w pkt. 8.4.8.,
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8.4.5.

8.4.6.

11) okresowo, co pot roku (do konca czerwca i

listopada), przekazywanie do ZO listy
cztonkow zalegajacych co najmniej rok z
optata sktadek,

12) opracowywanie i aktualizowanie informatora

organizacyjnego oddzialu we wspolpracy z
Komisja Organizacyjna,

13) wykonywanie innych zadan na rzecz wiladz i

jednostek organizacyjnych oddzialu zlecanych
przez prezesa i upowaznionych czlonkow
zarzadu.

Naleznosci obejmujace odpisy z zysku z dzialalnosci
gospodarczej 1 sktadek w ustalonej przez zarzad glowny
wysokosci odprowadzane sa do 25 dnia po uplywie

kwartatu.

Do dokumentacji kompletowanej w biurze oddzialu naleza
w szczegolnoscei:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

protokoty z zebran zarzadu i wszystkich
jednostek organizacyjnych oddziatu,
dokumenty z akcji sprawozdawczo —
wyborczych, o ktorych mowa w pkt. 2.20.,
okresowe - roczne i za kadencje sprawozdania
z dzialalnoéci statutowej 1 gospodarczej
zarzadu oraz jednostek organizacyjnych,
wlacznie z opracowywanymi na WZDO,

JW., lecz sprawozdania finansowe
prezentowane przez skarbnika na zebraniach
zarzadu,

wszelkie  sprawozdania 1 dokumenty,
przekazywane do jednostek organizacyjnych
oddziatu, innych oddziatow, agend i ZG SEP
oraz NOT,

wszelkie  dokumenty  przychodzace =z
oddziatoéw i jednostek organizacyjnych (agend)
oraz ZG SEP i NOT, w tym protokoty zebran
7G, regulaminy, instrukcje, wytyczne, listy
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optat sktadek cztonkowskich z kot itp., ktore
np. moga by¢ wykorzystane do sprawozdan z
dzialalno$ci, aktualizacji ewidencji cztonkow,
np. w zakresie odnotowywania sktadek,
petionych funkcji, otrzymanych odznaczen,
odznak, medali, nagrod i wyrdznien, adresow i
telefonow itp.

7) akta osobowe pracownikoéw biura,
dokumentacja rozliczen z ZUS, urzedami
skarbowymi, bankami, Osrodkiem
Rzeczoznawstwa itp.

8.4.7. Kompletnos¢, aktualno$¢ i wykorzystanie dokumentacji
oddzialu okresowo kontroluje sekretarz oddziatu.

8.4.8. Wszyscy pracownicy biura OW ponosza odpowiedzialno$¢
wynikajaca z powierzonych obowiazkow oraz za
racjonalne wykorzystanie uprawnien.

9. Majatek i gospodarka finansowa oddzialu

9.1.Majatek oddziatu (i jednostek powotanych przez oddzial) stanowia

nieruchomosci, ruchomosci, srodki pieniezne, papiery wartosciowe

oraz wartos$ci niematerialne i prawne.

9.2.Majatek oddzialu powstaje z:

1) sktadek cztonkowskich,

2) dochodéw z majatku oddziatu,

3) darowizn, spadkow, zapisow i dotacji

4) wplywow z dzialalno$ci statutowej i gospodarcze;.

9.3.Z0 samodzielnie decyduje o przeznaczeniu 1 sposobie

wykorzystania  sktadnikow majatkowych, przy zachowaniu

obowiazujacych w tej dziedzinie przepisoéw prawa z zastrzezeniem

pkt. 3.5. ppkt. 11.

9.4. Wigksze dostawy materialow, wyposazenia oraz wykonywanie
ustug na rzecz oddziatu powinny by¢ realizowane w drodze
oceny ofert.

9.5.Oswiadczenie woli w imieniu oddzialu w zakresie zarzadzania
majatkiem sktadaja dwaj upowaznieni cztonkowie ZO.
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9.6.Dokumenty zwiazane z zarzadzaniem majatkiem powodujace
powstanie zobowigzan finansowych, przygotowuje i parafuje
glowny ksiggowy oddziatu.

9.7.0bowiazkiem o0sOb uczestniczacych w zarzadzaniu majatkiem
oddzialu jest zachowanie szczegOlnej staranno$ci przy
wykonywaniu zarzadu zgodnie z przeznaczeniem tego majatku i
jego ochrona.

9.8.0ddziat samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa na
podstawie budzetu uchwalonego przez zarzad na dany rok
kalendarzowy.

9.9.Projekt budzetu przygotowuje skarbnik wraz z gtowny ksiggowy
oddzialu na podstawie przewidywanych wptywow 1 wydatkéw
zarzadu i jednostek organizacyjnych oddziatu.

9.10. Do czasu uchwalenia budzetu przez ZO, jednak nie pozniej niz
do 31 marca roku budzetowego, podstawa gospodarki
budzetowej jest projekt przedtozony zarzadowi.

9.11. Uchwaly ZO dotyczace zobowiazan finansowych musza
wskazywac¢ zrodta dochodow, z ktérych zobowiazania te zostana
pokryte.

9.12. Za prawidtowa gospodarke finansowa odpowiada ZO.

9.13. Jednostki organizacyjne oddziatu wykorzystuja przyznane $rodki
budzetowe 1 wlasne zgodnie z  przeznaczeniem i
udokumentowana dziatalnoscia.

9.14. Przy dofinansowywaniu uczestnictwa czlonkow oddzialu w
roznych imprezach (np. wycieczkach, szkoleniach itp.), nalezy
uwzgledniaé¢ ich prace spoleczna i przestrzegac ustalone w tym
zakresie zasady.#

Niniejszy Regulamin zostal przyjety na Walnym Zgromadzeniu Delegatow
Oddzialu Warszawskiego Stowarzyszenia Elektrykow Polskich w dniu 4
marca 2006 roku wraz ze zgloszonymi zmianami.
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